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 مقدمة
 

الثاني( والذي تـم تنفيـذف فـي شـهر  ربعم )ال2016يسر الهيئة العامة للإحصاء أن تقدم نشرة مسح القوى العاملة     

هــ، اسـتناداع علـي عينـة مـن الأسـر تـم اختيارهـا وفـق أسـس 1437لعـام  شـعبان/  رجـبالموافق لشهر  م(2016) مايو

فـذ فـي شـهر جمـادى ا خـرة م( 2010ه )1431إطار التعداد العام للسكان والمسـاكن تحديث  علمية من واقع والـذي نف

ثـلاث مائـة وخمسـة ثون ألف و( ثلاث وثلا33,325وقد شملت عينة المسح )م ، 2016هـ الموافق لشهر مارس 1437

 أسرة موزعة علي جميع المناطق الادارية في المملكة. وعشرون

وتنبع أهمية هذا المسح كونه يوفر قاعـدة بيانـات شـاملة عـن خصـائو القـوى العاملـة فـي المملكـة، ممـا يسـاعد    

بيانـات ومعلومـات ومؤشـرات الباحثين ومتخذي القـرار فـي رسـم السياسـات الخاصـة بـالقوى العاملـة، وتـوفر نتائجـه 

إحصائية كما هي في فترة الإسناد الزمني للمسح. وتكتسب نتائج هـذا المسـح أهميـة فـي كونهـا تسـاهم فـي بنـاء 

قاعدة بيانات خاصة بسوق العمل في المملكة بشكل عام، ومواكبة التطلعات والاهتمام المتزايد بإحصـاءات القـوى 

مي والدولي. كما تدعم التوجهات والجهود المبذولـة مـن كافـة أجهـزة الدولـة العاملة علي المستوى المحلي والإقلي

والقطاع الخاص الرامية لتوطين المهن وإحلال العمالة السعودية محل العمالـة الوافـدة. وتسـاهم فـي بنـاء سلسـلة 

ة والاقتصــادية زمنيــة لهــذف المعلومــات يمكــن الاســتفادة منهــا فــي الإعــداد والتخطــي  للبــرامج التنمويــة الاجتماعيــ

المسـتقبلية فـي المملكـة، كمـا يسـر الهيئـة العامـة للإحصـاء أن تدـع بـين يـدي المسـتفيدين ومسـتخدمي البيانـات 

الإحصائية هذف النشرة، وتنتهز هذف الفرصة لتوجيه الشكر لأرباب الأسـر محـل الدراسـة الـذي كـان لتعـاونهم أكبـر الأثـر 

نفـس الوقـت تأمـل فـي تعـاون الجميـع مـن خـلال تزويـدها بالمقترحـات  بعد توفيق الله في إنجاح هذا المسح، وفي

 التي من شأنها تحسين محتوى النشرة وإضفاء المزيد من عمليات التطوير للبيانات لتصبح أكثر نفعاع وفائدة. 

 والله ولي التوفيق ،،،،         

 

 الهيئة العامة للإحصاء
 الإحصاءات الاجتماعية
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 وصف المسح
 

لقـوى العاملـة هـو أحـد المسـوح الميدانيـة العينيـة الأسـرية التـي تجـرى فـي مجـال الإحصـاءات الاجتماعيـة مسح ا   

المندرج ضمن خطة مسوح الهيئة. وقد جرى التصميم والتجهيز والتنفيذ لهذا المسح لتوفير بيانات عن العلاقة بقـوة 

وتكتسـب هـذف  .في المملكة العربيـة السـعودية( سنة فأكثر 15العمل للسكان المستقرين الذين يبلغون من العمر )

البيانات أهمية من حيث إعطائها صورة عن حجم السكان داخل قوة العمل وخارجها خاصة تلك الفئـة مـن السـكان فـي 

 .  سن العمل من الذكور والإناث النشيطين وغير النشيطين اقتصادياع

 :ويهدف مسح القوى العاملة إلي عدد من الأهداف من أهمها   

توفير بيانات تفصيلية عن قوة العمل الوطنية والوافدة مصنفين حسـب خصائصـهم السـكانية والاجتماعيـة  .1

 والاقتصادية.

 قياس معدلات المشاركة الاقتصادية والإعالة الاقتصادية والتشغيل والبطالة حسب متغيرات عديدة. .2

 توفير بيانات عن البرامج التدريبية للباحثين عن عمل. .3

 الخبرة السابقة للباحثين عن عمل ممن سبق لهم العمل. التعرف علي .4

 توفير بيانات تفصيلية عن المتعطلين والمشتغلين. .5

 التعرف علي التركيب المهني والنشاط الاقتصادي للمشتغلين حسب عدد من المتغيرات. .6

 التعرف علي متوس  الأجر الشهري للمشتغلين. .7

ـــة  .8 ـــن متوســـ  ســـاعات العمـــل الفعلي ـــات ع ـــوفير بيان ـــة والنشـــاط الاقتصـــادي ت الأســـبوعية حســـب المهن

 للمشتغلين.

 توفير بيانات عن المتعطلين والمشتغلين حسب تخصصاتهم ومؤهلاتهم العلمية. .9

  

لعاـم  شـعبان/  رجـبم(، الموافـق لشـهر 2016مـن عاـم ) ماـيو وقد تم جمع البيانات التي تعرضها هذف النشرة فـي شـهر   

 السعودية وغير السعودية في كافة المناطق الإدارية.، وشملت عينة المسح الأسر هـ1437
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 التعاريف والمصطلحات المستخدمة في المسح
 

 المنطقة الإدارية:

يوجد في المملكة العربية السعودية ثلاثة عشر منطقة إدارية، ويشـرف علـي كـل منهـا جهـاز حكـومي تـابع لـوزارة    

 راع لها.الداخلية، ويوجد في كل منطقة إدارية مدينة تعد مق

 

 إطار العينة الرئيسة:

جمـادى ا خـرة والـذي نفـذ فـي شـهر   ،م(2010هــ )1431التعداد العام للسـكان والمسـاكن  إطار تحديثتمثل نتائج    

 في تنفيذ المسح.الإطار المستخدم ( 2016هـ الموافق شهر مارس )1437لعام 

 

 :المعيشية الأسرة

 تـربطهم صـلة قرابـة ويشـتركون فـي المسـكن والمأكـل ويقيمـون فـي هي فرد أو مجموعة أفـراد تـربطهم أو لا   

 المسكن وقت المسح، ويدخل ضمن أفراد الأسرة ما يلي :

.       الأفراد السعوديون وغير السعوديين الذين يقيمون إقامة معتادة مع الأسرة ويكونون غائبين عـن الأسـرة 1

ؤقتــة مثــل رجــال الأعمــال والســياح أو المســافرون أثنــاء المســح لســفرهم خــارج أو داخــل المملكــة بصــفة م

 للعلاج والطلاب المبتعثين في الخارج .

.       الأفراد الذين يقيمون مع الأسـرة بصـفة معتـادة وتغيبـوا عنهـا أثنـاء المسـح لوجـودهم فـي ورديـات عمـل 2

 مثل الحراس، الأطباء، الممرضون، العاملون في المطارات، الصيادون.

 لة المنزلية كالخدم والسائقين ومن في حكمهم الذين يقيمون مع الأسرة..       العما3

 

 رئيس الأسرة:

القـرارات فـي  اتخاذالأسرة رئيسا لها من أفراد الأسرة، وعادة ما يكون هو المسؤول عن  تتخذفهو الشخو الذي    

ووالـدتهم تكـون الأم فـي هـذف ( سنة، وإذا كانـت الأسـرة مكونـة مـن أطفـال 15الشؤون الأسرية ولا يقل عمرف عن )

 الحالة هي رئيسة الأسرة.

 

 الإسناد الزمني:

مـن حيــث عــدد أفـراد الأســرة وخصائصــهم  2015تـم إســناد بيانـات مســح القــوى العاملـة للنصــف الثــاني مـن عــام    

 السكانية والاجتماعية والاقتصادية إلي ما يلي:

 ة إلي تاريخ زيارة الأسرة ومعاينتها. تم إسناد بيانات عدد أفراد الأسرة وخصائصهم السكاني .1
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إلي الأســـبوع السابق لزيارة الأسـرة ومعاينتهـا، ويقصـد بــ )الأسـبوع السـابق( المشتغلين  ياناتتم إسناد ب .2

 السبت( يسبق تاريخ الزيارة.الأحد إلي آخر اسبوع كامل )من 

ة الأسرة ومعاينتهـا، ويقصـد بــ )الأربعـة إلي الأربعة أسابيع السابقة لزيارالباحثين عن عمل  بيانات تم إسناد .3

فـي الأسـبوع  سـبتفي الاسبوع الأول الي يـوم الالأحد  أسابيع السابقة( آخر أربعة أسابيع كاملة )من يوم

 الأخير( تسبق تاريخ الزيارة.

 

 السكان:

 هم جميع الأفراد المقيمين في المملكة وقت إجراء المسح من السعوديين وغير السعوديين.   

 

 :مسحكان الس

اـرة فـي العينـة بمـن فـيهم العمالـة المنزليـة ومـن فـي حكمهـم، الـذين يعيشـون فـي     هم مجموع أفراد الأسر المعيشية المخت

 مسكن واحد.

 

 السكان في سن العمل:

ادياع )خارج قوة سنة فأكثر( ويشمل الأفراد الناشطين اقتصادياع )قوة العمل( والأفراد غير الناشطين اقتص 15هم جميع الأفراد )   

 العمل(.

 

 )قوة العمل(: ن اقتصاديا  وطاشالسكان الن

( سنة فأكثر المساهمون أو الذين لديهم القدرة والاستعداد للمساهمة في إنتاج السلع والخدمات خلال فتـرة 15هم الأفراد )   

 الإسناد الزمني للمسح، ويشمل المشتغلين والمتعطلين. 

 

 :ونالمشتغل

 سنة فأكثر( الذين قاموا خلال فترة الاسناد الزمني )الأسبوع السابق لزيارة الأسرة( بأحد الأعمال التالية: 15)هم الأفراد    

ــح )نقـدي أو عينـي( كمـومفين منتأمـين أو مـؤقتين أو اصـحاب  .1 ــب أو رب عَمِلَوا لمدة ساعة واحدة علي الأقل مـقابـل راتـ

 عمل أو يعملون لحسابهم.

ير لمدة ساعة علي الأقل بدون مقابل في أي نوع من الأعمال التجاريـة أو فـي مزرعـة خاصـة بأحـد أو قاموا بمساعدة الغ .2

 أفراد الأسرة.

 أو عَمِلَوا لمدة ساعة واحدة علي الأقل لدى الغير بدون أجر أو ربـح )نقدي أو عيني( كمتطوعين. .3

 .بب آخر وسوف يعودون إليه مجدداع أو تغيبوا مؤقتاع عن عملهم طيلة الاسبوع  بسبب إجازة أو مرض أو لأي س .4
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اـرة لمـدة  ويشمل التعريف الطلاب والباحثين عن عمل والمتقاعدين وربات البيوت ... الخ، الذين عملـوا خـلال الاسـبوع الساـبق للزي

لمنـزل أو مثل أعمال الطبخ والغسيل الـذي تقـوم بـه ربـة ا ساعة واحدة علي الأقل، مع ملاحأة أن ذلك لا يشمل الأعمال المنزلية

 أعمال الصيانة المنزلية العادية التي يقوم بها أحد أفراد الأسرة.

 

 :ونالمتعطل

 سنة فأكثر( الذين كانوا خلال فترة الاسناد الزمني: 15هم الأفراد )

 بدون عمل خلال الاسبوع السابق لزيارة الاسرة.  .1

)قاموا علي الأقل باتخاذ أسلوب واحد للبحث عن بحثوا عن عمل بجدية خلال الأسابيع الأربعة السابقة لزيارة الأسرة  .2

عمل( ويشمل ذلك الذين لم يقوموا بالبحث عن عمل خلال الأسابيع الأربعة السابقة لزيارة الأسرة بسبب  انتأار 

الحصول علي عمل أو تأسيس عمل خاص بهم خلال الفترة القادمة، حيث انهم سبق لهم البحث عن عمل قبل فترة 

 الاسناد.

 ن علي العمل ومستعدون للالتحاق به في حال توفرف )متاحون للعمل( خلال الاسبوع السابق لزيارة الأسرة.قادرو .3

 

 )خارج قوة العمل(:ن اقتصاديا  يشطاالنغير السكان 

لا  وأسـنة فأـكثر( غيـر المصـنفين ضـمن القـوى العاملـة )غيـر مشـتغلين أو متعطلـين(، وذلـك لكـونهم لا يعملـون  15هم الأفراد )

اـت  قادرين علي العمل أو غير يبحثون عن عمل أو غير مستعدين للالتحاق به خلال فترة الاسناد الزمني للمسح، مثل: الطـلاب، ورب

البيوت، والمتقاعدين الذين لا يعملون، والأفراد غير القادرين علي العمل، والأفـراد الـذين لا يرغبـون فـي العمـل ولا يبحثـون عنـه 

 لأي أسباب أخرى.

  

 الة الزواجية:الح

 سنة فأكثر من الناحية الزواجية خلال فترة الإسناد الزمني للمسح. (15هي حالة الفرد )   

 

 الحالة التعليمية:

اـلقراءة والكتابـة أو حصـوله علـي مـؤهلات دراسـية ر ( سنة فأـكث15هي حالة الفرد )    مـن ناحيـة التحصـيل العلمـي ومـدى إلمامـه ب

 معترف بها.

 

 المهنة:

 ر بصرف النأر عن نوع النشاط الذي تقوم به الجهة التي يعمل بها.( سنة فأكث15)العمل الرئيس الذي يقوم به الفرد هي    
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 النشاط الاقتصادي:

ر بغـ  النأـر عـن المهنـة التـي يزاولهاـ ( سـنة فأـكث15)هو العمل الرئيس الذي تمارسه المنشأة أو الجهة التي يعمـل بهاـ الفـرد    

 لمنشأة أو الجهة.الفرد في هذف ا

 

 متوسط ساعات العمل الأسبوعية:

ر ( سـنة فأـكث15)هو مجموع عدد الساعات الأساسية )الفعلية أو الاعتياديـة( وكـذلك الإضاـفية )إن وجـدت( التـي يؤديهاـ الأفـراد    

 في أعمالهم الرئيسة خلال أسبوع الإسناد مقسومة علي عدد الأفراد المشتغلين.

  

، امـاـ خــلال الأســـــبوع السـاـبق لزيـاـرة الأســرةتــم اســتيفاء سـاـعات العمــل الفعليــة للمشــتغلين الــذين عملــوا  مــع الإحاطــة بأنــه   

ــبوع السابق لزيارة الأسرةالمشتغلين الذين لم يعملوا  عملهـم اسـتيفاء ساـعات فقـد تـم  كالإجازة أو المرضلأي سبب  خلال الأسـ

 الاعتيادية الأسبوعية.

 

 مسحاستمارة ال
عـداد وتصـميم اسـتمارة المســح مـن قبـل مختصـي مســح القـوى العاملـة فـي الهيئــة العامـة للإحصاـء وتحويـل الاســتمارة تـم ا   

، وروعي عند تصميم الاستمارة التوصيات والمعايير والتعاريف الدولية التي تصدرها منأمـة العمـل الدوليـة الورقية الي الكترونية

اـرتهم للهيئـة، والجهاـت ذات العلاقـة التـي في مجال مسوح القوى العاملة، وتم عرضها ع لي خبراء منأمة العمل الدولية خـلال زي

 تمت مخاطبتهم وتزويدهم بنسخة أولية من الاستمارة لأخذ مرئياتهم وملاحأاتهم عليها.

رحلة العمل وقد قسمت الاستمارة إلي ثمانية أقسام حسب الموضوع لزيادة كفاءة الاستمارة في تحقيق المواصفات الفنية لم   

اـحثين  الميداني، وتم إعادة صياغة الأسئلة بحيث توجه بشكل مباشر للمستجوب من أجل توحيد صيغة توجيه السـؤال مـن قبـل الب

 مما يؤدي إلي اتساق الإجابات.

مـن للأفـراد  والاقتصاـدية والاجتماعيـةرافيـة غمجموعـة مـن الأسـئلة المتعلقـة بالخصاـئو الديمو مسـحال اسـتمارةحيث تدمنت 

 أهمها:

 الشـهادة التخصـو للحاصـلين علـي، العمر، الحالة الزواجية، الحالـة التعليميـة الجنسية، لجنس، العلاقة برئيس الأسرة،ااسم الفرد، 

اـحثون عـن عمـل، الثانوية فما فوق،  أسـباب  أسـلوب البحـث عـن عمـل،العاملون والمتغيبون عن العمل خلال الأسبوع الساـبق، الب

أسباب عدم الإتاحة للعمل، نوع التدريب ومدته والجهة الممولة له، خبـرة ، مدة البحث عن عمل، الإتاحة للعمل ،عدم البحث عن عمل

الحالـة ، ، النشاـط الاقتصاـدي، نـوع القطاـعالجهـة التـي يعمـل بهاـ الفـرداسـم  المهنـة، العمل السابق، أسباب ترك العمل السابق،

العمــل فــي العمــل  سـاـعاتعــدد  ، النأـاـم التقاعــدي للســعوديين المشــتغلين،للفــرد المشــتغل الصـاـفي الأجــر الشــهري ،العمليــة

 عقد العمل.، وخر إضافة إلي عمله الرئيس خلال أسبوع الإسنادآ لإذا كان للفرد عم الرئيس والعمل ا خر
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 :أدلة التصنيف
 

 دليل المهن:

يف المهني السعودي الصادر عن مجلس القوى العاملة في عاـم صنفت مهن الأفراد المشتغلين في هذا المسح وفقا للتصن   

 م.1988ه ـالمبني علي التصنيف الدولي المعياري للمهن الصادر عن مكتب العمل الدولي في عام  1418

 

 دليل النشاط الاقتصادي:

لي الموحد لجميع الأنشطة صنف النشاط الاقتصادي الرئيس لجهة عمل الأفراد المشتغلين باستخدام التصنيف الصناعي الدو   

 (.ISIC Rev.4) التنقيح الرابعالاقتصادية 

 

 دليل الجنسيات:

 أعد دليل خاص لترميز الجنسيات حسب الدولة التي ينتمي إليها الفرد.   

 

 دليل المستويات و التخصصات التعليمية:

 (.(ISCEDللتعليم صنفت المستويات والتخصصات التعليمية وفقا لنأام التصنيف الدولي المقنن    

 

 :تصميم العينة
العينية الأسرية الذي تقـوم الهيئـة العامـة للإحصاـء بتنفيـذف باسـتخدام إطاـر التعـداد العاـم  حومسالقوى العاملة من ال مسحعد يف    

تتصـف  للحصول علي تقديرات ذات كفاءة وفاعلية عالية، تم تقسـيم مجتمـع المسـح إلـي أجـزاء غيـر متداخلـةو، للسكان والمساكن

عامــل علـي أنهاـ مجتمــع مسـتقل بذاتـه. بحيــث تسـحب عينــة  عـد طبقـة، وكــل طبقـة تف بالتجاـنس النسـبي فــي وحـداتها، وكـل جــزء يف

عشوائية من كل طبقة بشكل مستقل، وفي النهاية تدمج جميع وحدات المعاينة المسحوبة معاع لتشـكل العينـة الكليـة. ولأغـراض 

 ـ 3)ة إدارية إلي عدد من الطبقات يتراوح بين كل منطقتم تقسيم تجهيز هذا الإطار  ــ اـع لحجـم السـكان،  (10ـ طبقات، تم تحديدها وفق

أـغراض  بحيث أصبح المجموع أربعاع وخمسين طبقة علي مستوى المملكة. كما تم تحديد الحجم الأمثل للعينة الرئيسـة الـذي يفـي ب

تــم سـحب وحــدات المعاينــة  . بعــد ذلـكمملكـة والمنـاـطق الإداريـةالبحـوث الأســرية المختلفـة التــي تجريهاـ الهيئــة علـي مســتوى ال

 .منطقة عد موزعة علي جميع المناطق الإدارية (1,340)والمتمثلة بمناطق العد حيث بلغ عددها  ،الأولية

 

 خطوات تصميم واختيار عينة المسح:
 

اـر     اـئجالمسـح، سـة أهـداف المناسـب تـم مناقشـة ودرا الأسـلوبقبل الشروع في تصميم عينة المسح واختي  والاطـلاع علـي نت

وعـدد ، مثـل معـدل البطالـة ،ومعامل الاختلاف لبع  المتغيـرات الرئيسـة كما تم تحليل قيم الانحراف المعياري المسوح السابقة.
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اـروتم تحديـد العينـة وعلي ضوء ذلك تم تقدير حجم عينة المسح الجديد،  .المشتغلين علي مستوى المناطق الإدارية وهـي ة المخت

 عبارة عن عينة عشوائية طبقية عنقودية تم اختيارها علي مرحلتين وفقاع لما يلي:

 

 المرحلة الأولى:

اـطق     بعد تحديد الحجم الأمثل من الأسر لعينة المسح لكل منطقة إدارية، بدأت عمليـة سـحب وحـدات المعاينـة الأوليـة وهـي من

( 36,000)ماـ يقاـرب ( منطقـة عـد مـن أصـل 1,333ت العقارية. حيـث تـم سـحب )العد من إطار عملية حصر وترقيم المباني والوحدا

اـطق الإداريـة باسـتخدام الأسـلوب المتناسـب مـع الحجـم  منطقة عد في إطار التعداد موزعـة علـي جميـع الطبقاـت فـي جميـع المن

 بترجيح عدد الأسر السعودية فيها موزعة علي النحو التالي:

 

 المنطقة الإدارية
عدد وحدات 

 المعاينة
 المنطقة الإدارية

عدد وحدات 

 المعاينة
 المنطقة الإدارية

عدد وحدات 

 المعاينة

 64 نجــران 90 عســير 207 الرياـض

 60 البـاـحة 73 تبــوك 242 مكـة المكرمة

 65 الجــوف 65 حائــل 92 المدينة المنورة

 70 الحدود الشمالية 66 القصــيم
 1,333 المجمــوع

 71 جاـزان 168 ـرـقيةالمنطقة الش

 

 المرحلة الثانية:

تم سحب وحدات المعاينة الثانوية وهي الأسر عشوائياع من مناطق العد التي تم اختيارها في المرحلة الأولـي باسـتخدام العينـة    

 مملكة.( أسرة علي مستوى ال33,325( أسرة من كل منطقة عد، أي ما مجموعه )25العشوائية المنتأمة، حيث اختيرت )

 

 أسلوب جمع البيانات:
 

اـت المسـح خـلال 1437لعاـم  شعبان/  رجبم(، الموافق لشهر 2016) مايونفذ المسح في شهر     هــ، واسـتمرت عمليـة جمـع بيان

 ـ   1الفترة من )  ـ   1437 / 7 / 24(، الموافـق )2016 / 5 / 24ـ م هــ(. ولأن الأسـرة هـي محـور البحـث فقـد تـم اسـتخدا1437 / 8 / 17ــ

اـرة الأسـر  اـحثون المكلفـون بهـذف العمليـة بزي أسلوب الاتصال المباشر بالأسرة في عملية استيفاء اسـتمارة المسـح. حيـث قاـم الب

المصـممة لهـذا الغـرض خـلال فتـرة المسـح الإلكترونية الواقعة ضمن عينة المسح واستيفاء البيانات مباشرةع باستخدام الاستمارة 

.( يوم24التي استغرقت مدة )  اع
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 الملامح الرئيسة للقوى العاملة
 

 قوة العمل: 

هـ ـ، أن 1437لعاـم  شـعبان/  رجـب، الموافـق لشـهر مايوخلال شهر  2016الثاني من عام  ربعرت نتائج مسح القوى العاملة للأمه   

، أي ماـ نسـبته 12,385,279سنة فأكثر( بلغـت ) 15جملة قوة العمل في المملكة للفئة العمرية ) ( مـن إجماـلي عـدد %54,9)( فـرداع

، 11,686,115(. وبلغت جملة عدد المشتغلين )%83,1( فرداع من الذكور بنسبة )10,297,035( سنة فأكثر، منهم )15السكان ) ( فـرداع

، يمثـل الـذكور 699,164(، وبلغ عـدد المتعطلـين )%85,9( من إجمالي قوة العمل، يمثل الذكور منهم )%94,4أي ما نسبته ) ( فـرداع

 (.%5,6(، وبلغ معدل البطالة الإجمالي )%37,0هم ما نسبته )من

 

 سنة فأكثر( حسب الجنس  15التوزيع النسبي للسكان السعوديين وغير السعوديين داخل قوة العمل )

Distribution Of Saudis and Non Saudis Population In the Labour Force (15 years and Above) By Sex  

 

 

 

 

، أي ماـ نسـبته )5,661,554أمهرت النتائج أن قوة العمل السعودية بلغت )كما     ( مـن إجماـلي السـكان السـعوديون %40,2( فـرداع

(، وبلــغ إجمـاـلي عــدد المشــتغلين الســعوديين %77,9( فــرداع مــن الــذكور، يمثلــون مـاـ نســبته )4,409,138( ســنة فـأـكثر، مــنهم )15)

، يمثلون ما نسبته )5,003,618) ( فرداع من الـذكور يمثلـون ماـ نسـبته 4,172,988%( من قوة العمل السعودية، منهم )88,4( فرداع

( من قوة العمل السعودية، مـنهم %11,6( فرداع يمثلون ما نسبته )657,936(، في حين بلغ عدد المتعطلين السعوديين )83,4%)

  ( فرداع من الذكور.236,150)

 ذكور سعوديين

Saudi Males; 35.6% 
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 Chart (1)(                                                                                                                          1شكل )
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 سنة فأكثر( حسب الجنس 15التوزيع النسبي لقوة العمل السعودية )

Distribution of Saudis Labour Force (15 years and Above) by Sex 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

( سـنة، أي ماـ 44 - 25) السـعودية تتركـز بـين الأفـراد الـذين أعماـرهم بـين كما أشارت نتائج المسح أن ما يقارب ثلثي قـوة العمـل   

 (.%78,2( وللإناث )%66,2فئة العمر ) (، وللذكور سجلت النسبة لنفس%68,9نسبته )

 ذكور 

 Males; 83.4% 

 إناث

Females; 16.6% 

 ذكور 

 Males; 35.9% 

 إناث

 Females; 64.1% 

 Chart (2)(                                                                                                                           2شكل )

 Employed Persons                         المشتغلون     

 Unemployed Persons                               المتعطلون      
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 سنة فأكثر ( حسب الفئات العمرية 15قوة العمل السعودية ) 

Saudis Labour Force ( 15 years and Above ) By Age Groups  

 

 

 

 

ن الـذكور (، وسـجلت أيداـع بـي%99,6التعلم بين السـكان السـعوديين داخـل قـوة العمـل بلغـت ) وأوضحت نتائج المسح أن نسبة   

 (. %99,8(، وبين الإناث )99,6%)

 

  سنة فأكثر ( حسب الحالة التعليمية 15التوزيع النسبي لقوة العمل السعودية ) 

Distribution of Saudis Labour Force (15 years and Above) By Education Status 
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و ليسانس يمثلون أعلي نسبة من قوة العمل شهادة بكالوريوس أ كما أوضحت النتائج أن الأفراد الحاصلين علي

(، وقد مثل الذكور %35,1يعادلها بنسبة ) (، يليهم الحاصلون علي شهادة الثانوية أو ما%35,6السعودية إذ بلغت )

(، %40,9الحاصلون علي الشهادة الثانوية أو ما يعادلها أعلي نسبة بين قوة العمل السعودية الذكور، حيث بلغت )

 %(.67,6ت هذف النسبة بين الإناث الحاصلات علي شهادة البكالوريوس أو الليسانس إذ بلغت )بينما تركز

( من إجمالي السـكان غيـر السـعوديين %79,4وفيما يتعلق بالسكان غير السعوديين فقد بلغت نسبة قوة العمل )   

قـوة العمـل غيـر السـعودية، ( مـن إجمـالي %99,4( سنة فـأكثر، وشـكل المشـتغلون غيـر السـعوديين مـا نسـبته )15)

ــذكور فــي قــوة العمــل ) ــر الســعودية، نجــد أن نســبة ال ــوعي لقــوة العمــل غي ــع الن ــالنأر للتوزي ــاث %87,6وب (، والإن

(12,4%  .) 

(، وسجلت نسبة %98,8وتشير نتائج المسح أن نسبة التعلم بين السكان غير السعوديين داخل قوة العمل بلغت )   

 (.%97,6(، وبين الإناث )%99,0التعلم بين الذكور )

 

 سنة فأكثر ( حسب الحالة التعليمية 15التوزيع النسبي لقوة العمل غير السعودية ) 

Distribution of Non Saudis Labour Force (15 years and Above) By Education Status 

 

 

 

 

 المتعطلون السعوديون:

، يمثـل الـذكور مـنهم )657,936وصل إلـي ) نأمهرت نتائج المسح أن عدد المتعطلين السعوديي    ( 236,150( فـرداع

( مـن اجمـالي المتعطلـين %64,1( والإنـاث )%35,9(، حيث بلغت نسبة الـذكور )421,786فرداع ويمثلن الإناث منهم )

ــة للســكان الســعوديين ) ــغ معــدل البطال ــذكور )%11,6( ســنة فــأكثر )15الســعوديين، فــي حــين بل ــغ لل (، %5,4(، وبل

 .(%33,7اث )وللإن
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( سـنة، وذلـك بنسـبة 29ــــ  25كما بينت النتائج أن أعلي نسبة للمتعطلـين السـعوديين كانـت فـي الفئـة العمريـة )   

( سنة الفئة الأعلي مـن حيـث عـدد المتعطلـين 24ـــ  20(، أما فيما يخو الذكور فتمثل الفئة العمرية )%39,2بلغت )

( سـنة الفئـة الأعلـي مـن حيـث عـدد 29ــــ  25اث فتمثـل الفئـة العمريـة )(، أمـا فيمـا يخـو الإنـ%40,7وذلك بنسـبة )

 ( من جملة المتعطلات السعوديات.%41,7المتعطلات وذلك بنسبة )

 

  2016، والربع الثاني من عام 2015سنة فأكثر( حسب الجنس للنصف الثاني من عام  15معدل البطالة للسعوديين )

Unemployment Rate Among Saudis (15 years and Above) by Sex : Second Half o  2015 & Second Quarter 2016 

 

 

 

 

 سنة فأكثر( حسب الفئات العمرية15المتعطلون السعوديون )

Saudis Unemployed Persons (15 years and Above) by Age Groups 
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ــائج أيدــاع أن أعلــي نســبة للمتعطلــين م مــن الحاصــلين علــي شــهادة البكــالوريوس أو الســعوديين هــ كمــا بينــت النت

(، وبالنسـبة %31,0(، يليهم الحاصلون علـي شـهادة الثانويـة أو مـا يعادلهـا بنسـبة )%53,7الليسانس وذلك بنسبة )

%(، 48,3للذكور منهم فإن أعلي نسبة للمتعطلين هم الحاصلين علي الشهادة الثانوية أو ما يعادلها وذلك بنسـبة )

 (.%24,2ن علي شهادة البكالوريوس أو الليسانس وذلك بنسبة )يليهم الحاصلو

أما فيما يخو السعوديات فإن الحاصلات علي شهادة البكـالوريوس أو الليسـانس يمـثلن أعلـي نسـبة مـن بـين      

، يلــيهن الحاصــلات علــي الشــهادة الثانويــة أو مــا يعادلهــا بنســبة %(70,1)المــتعطلات الســعوديات حيــث بلغــت 

 كما أمهرت النتائج عدم وجود بطالة بين الذكور والإناث الحاصلين علي شهادة الدكتوراف. .%(21,3)

وأشارت النتائج أن أعلي نسبة للمتعطلـين السـعوديين علـي مسـتوى الحالـة الزواجيـة كانـت للـذين لـم يسـبق لهـم    

لـك أيدـاع علـي السـعوديين وينطبـق ذ %(40,2)يليهم المتزوجون حيث بلغـت نسـبتهم  %(56,4)الزواج، حيث بلغت 

، أمـا %(10,8)، يليهم المتزوجون حيث بلغـت نسـبتهم %(88,1)الذكور حيث بلغت نسبة الذين لم يسبق لهم الزواج 

يليهن اللاتي لم يسـبق  %(56,7)فيما يخو المتعطلات السعوديات فأن أعلي نسبة كانت للمتزوجات، حيث بلغت 

 .%(38,7)لهن الزواج حيث بلغت نسبتهن 

 

 سنة فأكثر( حسب الحالة التعليمية 15التوزيع النسبي للمتعطلين السعوديين )

Distribution of Saudis Unemployed (15 years and Above) by Education Status  

 

 

 

 

 

 أمي

 Illiterate; 0.01% 

 يقرأ ويكتب

 Read & Write ; 0.2% 

 الإبتدائية

 Primary; 1.9% 

 المتوسطة

 Intermediate; 5.0% 
 الثانوية أو مايعادلها

 Secondry or Equivalent; 

31.0% 

 دبلوم دون الجامعة

 Diploma; 7.1% 

 بكالوريوس أو ليسانس

 Bachelor Degree; 

53.7% 

ماجستير/ دبوم عالي   

 High Diploma / Master 

Dgree; 1.2% 

 Chart (8)                                       (                                                                                    8شكل )



 الربع الثاني 2016القوى العاملة  المسوح 

21 

 حسب أقسام المهن الرئيسة:المشتغلين توزيع 

عوديين هــم مــن المشــتغلين فــي مهــن المهنــي أن مــا يقــارب ثلــث المشــتغلين الســ أتدــح مــن خــلال التوزيــع   

%(، يليهم المشـتغلون فـي مهـن الفنيـون فـي المجـالات العلميـة والفنيـة والإنسـانية 31,9الخدمات بنسبة بلغت )

%(. أمــا أدنــي نســبة فهــي للمشــتغلين فــي مهــن العمليــات الصــناعية والكيميائيــة 19,4بنســبة بلغــت حــوالي )

مشـتغلين السـعوديين الـذكور سـجلت أعلـي النسـب للمشـتغلين فـي ولل%(،  1,0والصناعات الغذائية حيـث بلغـت )

، إذ بلغــت ) %(، فــي حــين بلغــت أدنــي نســبة  للمشــتغلين فــي مهــن العمليــات الصــناعية 37,1مهــن الخــدمات أيدــاع

%(. وقــد أمهــرت نتــائج المســح أن مــا يقــارب نصــف المشــتغلات الســعوديات 1,0والكيميائيــة والصــناعات الغذائيــة )

%(، في حـين بلغـت 44,2مهن الفنيون في المجالات العلمية والفنية والإنسانية، حيث بلغت نسبتهن ) يعملن في

 %(.0,1السعوديات في مهن  الزراعة وتربية الحيوان والطيور والصيد )أدني نسبة للمشتغلات 

سـبة للمشـتغلين حسـب أقسـام المهـن الرئيسـة فقـد تبـين أن أعلـي ن أما فيما يخو المشتغلين غير السـعوديين   

ــيهم المشــتغلون فــي مهــن الخــدمات بنســبة 36,7فــي المهــن الهندســية الأساســية المســاعدة، إذ بلغــت ) %(، يل

%(، وفيما يتعلـق بالـذكور مـنهم، فقـد سـجلت 2,0%(. أما أدني نسبة فكانت في المهن الكتابية حيث بلغت )21,2)

%(، فـي حـين أن أدنـي نسـبة بلغـت 41,8اعدة عند )أعلي النسب للمشتغلين في المهن الهندسية الأساسية المس

%(. أما الإناث فقد أمهرت نتائج المسح أن أغلـب المشـتغلات غيـر السـعوديات 2,2للمشتغلين في المهن الكتابية )

المشــرعون مهــن %(، وأن أدنــي النســب هــي للمشــتغلات فــي  87,1يعملــن فــي مهــن الخــدمات بنســبة بلغــت )

 %(.0,3) نسبة بلغتوالمديرون ومديرو الأعمال ب

 

 توزيع المشتغلين حسب أقسام النشاط الاقتصادي الرئيسة:

نســـبة للمشـــتغلين الســـعوديين فـــي نشـــاط الإدارة العامـــة والـــدفاع والدـــمان  أشـــارت نتـــائج المســـح أن أعلـــي   

بــة %( مــن إجمــالي عــدد المشـتغلين الســعوديين، ويــأتي فــي المرت35,6الاجتمـاعي الإجبــاري حيــث بلغــت نسـبتهم )

ــيم بنســبة ) ــة المشــتغلون فــي نشــاط التعل ــة المشــتغلين فــي أنشــطة 22,8الثاني ــي نســبة فهــي لفئ %(، أمــا أدن

 %(.0,04المنأمات والهيئات الدولية ، حيث بلغت )

ــت النتــائج أيدــا أن المشــتغلين الســعوديين الــذكور العــاملين فــي نشــاط الإدارة العامــة والــدفاع والدــمان     وبين

%(، 41,6ري يمثلون أعلي نسبة من إجمالي المشتغلين السـعوديين الـذكور حيـث بلغـت نسـبتهم )الاجتماعي الإجبا

ــائج المســح أيدــاع أن ثلثــي المشــتغلات 14,0يلــيهم المشــتغلون فــي نشــاط التعلــيم بنســبة ) %(. وقــد أمهــرت نت

ة البشــرية %(، تلــيهن المشــتغلات فــي أنشــطة الصــح66,7الســعوديات يعملــن فــي نشــاط التعلــيم بنســبة بلغــت )

 %(.14,3والخدمة الاجتماعية بنسبة )

ومن بيانات توزيع المشتغلين غير السعوديين حسب أقسام النشاط الاقتصادي اتدح أن أعلي نسـبة بيـنهم هـي    

أنشـطة الأسـر المعيشــية ، ويـأتي فـي المرتبــة الثانيـة المشـتغلون فـي التشـييد %( للمشـتغلين فـي نشـاط 22,8)

%(، فـي حـين سـجلت 21,8بنسـبة بلغـت ) خـاصلاستعمالها الأو إنتاج سلع وخدمات غير مميزة التي تستخدم أفرادا 
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ــث بلغــت ) ــة حي ــات الأجنبي ــر الســعوديين فــي أنشــطة المنأمــات والهيئ ــي النســب للمشــتغلين غي ــا 0,1أدن %(، أم

المشـتغلون  ، تليهـاالتشـييد %( فـي نشـاط 26,0المشتغلين غير السعوديين الـذكور فقـد بلغـت أعلـي نسـبة لهـم )

%(، أما المشـتغلات 18,4بنسبة )تجارة الجملة والتجزئة واصلاح المركبات ذات المحركات والدراجات النارية في نشاط 

غير السعوديات فقد احتلت فئة العاملات في أنشطة الأسر المعيشية التي تسـتخدم أفـرادا أو إنتـاج سـلع وخـدمات 

%(، تليهـا فئـة العـاملات فـي أنشـطة الصـحة البشـرية 85,5لـي بنسـبة )خـاص المرتبـة الأولاسـتعمالها الغير مميـزة 

 %(.8,4والخدمة الاجتماعية بنسبة )

 

 ساعات العمل:

( ســاعة، ويختلــف هــذا 45,3ســاعات العمــل الأســبوعية للمشــتغلين بلــغ ) أوضــحت نتــائج المســح أن متوســ  عــدد   

( سـاعة 51,8تصـادية، حيـث بلـغ أعلـي مسـتوى لـه )المتوس  باختلاف المجموعات الرئيسـة للمهـن أو الأنشـطة الاق

( سـاعة فـي مهـن الفنيـون 38,7في مهن العمليات الصناعية والكيميائية والصـناعات الغذائيـة، وأدنـي مسـتوى لـه )

( ساعة في أنشـطة خـدمات الإقامـة 54,0في المجالات العلمية والفنية والإنسانية، في حين بلغ أعلي مستوى له )

 ( ساعة في نشاط التعليم.35,1ية، وأدني مستوى له )والخدمات الغذائ

( ساعة عمل، حيث بلغ أعلي مسـتوى 45,6أما متوس  عدد ساعات العمل الأسبوعية للمشتغلين الذكور فقد بلغ )   

( ساعة فـي 39,6، وأدني مستوى له )العمليات الصناعية والكيميائية والصناعات الغذائية ( ساعة في مهن 52,2له )

انشـطة الاسـر المعيشـية التـي تسـتخدم ( سـاعة فـي أنشـطة 51,6، في حين بلـغ أعلـي مسـتوى لـه )الكتابية مهنال

( 35,4، وأدنـي مسـتوى لـه )الخـاص لاسـتعمالهاافرادا وانشطة الاسر المعيشية في انتاج سلع وخدمات غيـر مميـزة 

 ساعة في نشاط التعليم.
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 أهم المؤشرات المتعلقة بنتائج المسح
 

 

 رالمؤش

 الجنس

 الإجمالي

Total 
Indicator 

Sex 

 اناث ذكور

Males Females 

معدل المشاركة الاقتصادية للسكان 

 ( سنة فأكثر15)
78¸3 22¸2 54¸9 Total Economic Participation Rate 

( سنة 15معدل التشغيل للسكان )

 فأكثر
97¸5 78¸9 94¸4 Total Employment Rate 

 Total Unemployment Rate 6¸5 1¸21 5¸2 ( سنة فأكثر15للسكان ) معدل البطالة

معدل المشاركة الاقتصادية للسكان 

 ( سنة فأكثر15السعوديين )
63¸2 17¸7 40¸2 Saudis Economic Participation Rate 

معدل التشغيل للسكان السعوديين 

 ( سنة فأكثر15)
94¸6 66¸3 88¸4 Saudis Employment Rate 

( 15ل البطالة للسكان السعوديين )معد

 سنة فأكثر
5¸4 33¸7 11¸6 Saudis Unemployment Rate 

نسبة قوة العمل السعودية من 

 إجمالي قوة العمل
42¸8 60¸0 45¸7 

Percentage of Saudi Labor Force to 

Total Labor Force 

نسبة المشتغلين السعوديين من 

 إجمالي المشتغلين
41¸6 50¸4 42¸8 

Percentage of Saudi Employed 

Persons to Total Employed Persons 

 4¸37 1¸12 9¸56 نسبة المشتغلين من إجمالي السكان
Percentage of Employed Persons to 

Total Population 

نسبة المشتغلين السعوديين من 

 إجمالي السكان السعوديين
40¸0 8¸0 24¸1 

Percentage of Saudi Employed 

Persons to Total Saudis Population 

 2¸2 2¸3 5¸1 نسبة  المتعطلين من إجمالي السكان
Percentage of Unemployed Persons 

to Total Population 

نسبة المتعطلين السعوديين من 

 إجمالي السكان السعوديين
2¸3 4¸1 3¸2 

Percentage of Saudi Unemployed 

Persons to Total Saudis Population 

 Total Economic Dependency Ratio 153 فرد( 100معدل الإعالة الاقتصادية لإجمالي لسكان )لكل 

 Saudi Economic Dependency Ratio 267 فرد( 100معدل الإعالة الاقتصادية للسكان السعوديين )لكل 
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المصدر : مسح القوى العاملة  - الهيئة العامة للاحصاء .
Source :  Labour Force Survey -  General Authority for Statistics .  
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المصدر : مسح القوى العاملة  - الهيئة العامة للاحصاء .
Source :  Labour Force Survey -  General Authority for Statistics .  
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أنشطة منزلية
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عدم الرغبة في العمل
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الجملة
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جدول 62-24
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جدول 62-25
Table 25-62
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ريبي ببرنامج تد
أنشطة منزلية
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العجز أو الإعاقة او 
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training
Housekeeping

Retired or Over age
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reasons
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         Total    
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جدول 62-26
Table 26-62
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ريبي ببرنامج تد
أنشطة منزلية
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الجملة

In school or 

training
Housekeeping

Retired or Over age
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6
,3

6
7

4
2

0
,8

8
7

1
0

9
,0

3
9

9
9

1
,9

4
9

2
7

,5
7

4
2

8
,8

5
9

5
4

,6
9

1
1

,7
8

5
,8

6
3

Secondary or  

Equivalent

دبلوم دون الجامعة
3

8
,7

0
1

0
2

5
6

,4
1

0
1

3
0

,0
0

7
1

3
,7

1
8

6
7

,6
9

2
2

,3
7

0
4

,0
6

5
1

3
,7

5
8

5
2

6
,7

2
1

D
iplom

a

س
سان

س أو لي
يو بكالور

1
5

1
,9

6
2

5
0

1
,8

4
7

6
2

3
,4

1
8

2
1

7
,5

9
8

2
4

,6
2

2
1

3
2

,5
6

3
2

,2
5

5
5

,0
3

9
5

,1
0

7
1

,6
6

4
,4

1
1

Bachelor D
egree 

ستير
ج

دبلوم عالي / ما
3

2
,4

1
3

5
6

,5
1

8
1

3
,6

8
3

3
,1

3
1

2
,2

0
4

7
,1

9
0

0
0

0
1
1

5
,1

3
9

H
igher D

iplom
a / 

M
aster D

egree

اه دكتور
5

,5
7

8
2

4
,5

1
3

4
5

6
0

6
2

6
0

0
0

0
3

1
,1

7
3

D
octorate

المجموع
3

3
6

,4
0

5
5

8
2

,8
7

8
9

7
0

,3
3

4
8

6
1

,1
1

4
2

5
5

,9
0

1
1

,5
9

5
,1

2
9

1
7

9
,2

2
6

4
9

,7
1

6
1

7
2

,9
1

5
5

,0
0

3
,6

1
8

Total

صاء .
لاح

سح القوى العاملة  - الهيئة العامة ل
صدر : م

الم
Source :  Labour Force Survey -  General Authority for Statistics .  

القوى العاملة الربع الثاني 2016

Labour Force 2016 Second Q
uarter

الحالة التعليمية
Education Status

ب الحالة التعليمية 
س

ح
سنة فأكثر( 

سعوديون )15
شتغلون ال

الم

سة للمهنة
ت الرئي

جموعا
والم

Saudis Em
ployed persons (15 Years and above ) by 

Education Status and M
ain O

ccupation G
roups
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جدول 62-38
Ta

b
le

 3
8
-6

2

شرعون 
الم

ن ومديرو  والمديرو

الاعمال

صيون في 
صا

الاخت

ت العلمية 
المجالا

سانية
والفنية والان

الفنيون في 

ت العلمية 
المجالا

سانية
والفنية والان

المهن الكتابية
مهن البيع

ت
مهن الخدما

اعة  مهن الزر

وتربية الحيوان 

صيد
طيور وال

وال

ت 
ن العمليا

مه

صناعية 
ال

والكيميائية 

ت الغذائية
صناعا

وال

سية 
المهن الهند

سية 
الاسا

ساعدة
الم

الجملة

Law
m

akers, 

D
irectors and 

business M
anagers

Specialists in 

Professional, 

Technical and 

H
um

anitarian Fields

Technicians in 

Professional, 

Technical and 

H
um

anitarian Fields

O
ccupations of 

Clerical
O

ccupations of Sales
O

ccupations of 

Services

O
ccupations of 

Agriculture, Anim
al 

H
usbandry &

 Fishing

O
ccupations of 

Industrial , Chem
ical 

O
perations and 

Food Industries 

O
ccupations of 

Supporting Basic 

Engineering 

         Total    

أمي
0

0
0

0
2

,2
5

6
4

,6
7

0
1

0
,4

0
5

3
9

1
,9

1
9

1
9

,2
8

9
Illiterate

ب
يقرأ ويكت

2
,4

2
3

0
0

3
1

9
1

3
,9

3
6

2
0

,9
4

3
3

9
,6

2
6

5
8

7
1
1

,0
8

4
8

8
,9

1
8

Read &
 W

rite

الإبتدائية 
8

,6
3

2
0

0
1

7
,1

5
6

3
0

,8
7

2
1

0
3

,2
1

6
5

3
,5

1
3

2
,0

7
2

3
8

,3
5

6
2

5
3

,8
1

7
Prim

ary

طة 
س

المتو
1

9
,5

4
3

0
0

6
3

,0
9

2
5

1
,1

6
1

2
3

8
,2

5
9

4
2

,7
4

1
6

,9
0

8
4

7
,5

7
5

4
6

9
,2

7
9

Interm
ediate

الثانوية أو مايعادلها
7

3
,8

8
4

0
7

2
,7

2
3

3
6

4
,8

6
0

9
8

,1
6

8
9

7
5

,9
7

8
2

7
,5

0
8

2
3

,9
2

6
5

4
,4

3
1

1
,6

9
1

,4
7

8
Secondary or  

Equivalent

دبلوم دون الجامعة
3

5
,8

8
0

0
1

8
3

,8
1

4
9

5
,4

2
5

1
3

,2
0

3
6

7
,0

5
8

2
,3

7
0

3
,5

7
0

1
3

,4
8

0
4

1
4

,8
0

0
D

iplom
a

س
سان

س أو لي
يو بكالور

1
3

1
,5

7
9

3
5

3
,7

8
9

3
3

5
,3

5
4

1
3

0
,4

4
8

2
1

,5
1
1

1
2

8
,8

3
7

2
,2

5
5

5
,0

3
9

5
,1

0
7

1
,1

1
3

,9
1

9
Bachelor D

egree 

ستير
ج

دبلوم عالي / ما
2

8
,9

9
7

4
2

,8
5

3
1
1

,1
7

9
2

,5
5

4
1

,9
2

0
7

,1
9

0
0

0
0

9
4

,6
9

3
H

igher D
iplom

a / 

M
aster D

egree

اه دكتور
5

,5
7

8
2

0
,1

3
5

4
5

6
0

6
2

6
0

0
0

0
2

6
,7

9
5

D
octorate

المجموع
3

0
6

,5
1

6
4

1
6

,7
7

7
6

0
3

,5
2

6
6

7
3

,8
5

4
2

3
3

,6
5

3
1

,5
4

6
,1

5
1

1
7

8
,4

1
8

4
2

,1
4

1
1

7
1

,9
5

2
4

,1
7

2
,9

8
8

Total

صاء .
لاح

سح القوى العاملة  - الهيئة العامة ل
صدر : م

الم
Source :  Labour Force Survey -  General Authority for Statistics .  

القوى العاملة الربع الثاني 2016

Labour Force 2016 Second Q
uarter

الحالة التعليمية
Education Status

ب الحالة 
س

ح
سنة فأكثر( 

سعوديون الذكور )15
شتغلون ال

الم

سة للمهنة
ت الرئي

جموعا
التعليمية والم

Saudis M
ales Em

ployed persons (15 Years and above ) by 

Education Status and M
ain O

ccupation G
roups
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جدول 62-39
Table 39-62

المشرعون 

ن ومديرو  والمديرو

الاعمال

صيون في 
صا

الاخت

المجالات العلمية 

والفنية والانسانية

الفنيون في 

المجالات العلمية 

والفنية والانسانية

المهن الكتابية
مهن البيع

مهن الخدمات

اعة  مهن الزر

وتربية الحيوان 

والطيور والصيد

مهن العمليات 

صناعية 
ال

والكيميائية 

صناعات الغذائية
وال

المهن الهندسية 

الاساسية 

المساعدة

الجملة

Lawmakers, 

Directors and 

business M
anagers

Specialists in 

Professional, 

Technical and 

Humanitarian Fields

Technicians in 

Professional, 

Technical and 

Humanitarian Fields

Occupations of 

Clerical
Occupations of Sales

Occupations of 

Services

Occupations of 

Agriculture, Animal 

Husbandry & Fishing

Occupations of 

Industrial , Chemical 

Operations and 

Food Industries 

Occupations of 

Supporting Basic 

Engineering 

         Total    

لم يتزوج أبداً
39,011

179,354
215,060

257,020
180,445

621,332
47,602

50,476
388,858

1,979,158
Never M

arried

متزوج
469,348

1,113,377
1,080,020

714,680
908,968

2,326,729
437,479

245,393
2,221,559

9,517,553
M

arried

مطلق
6,178

17,096
24,546

20,048
9,386

48,138
2,658

1,002
13,195

142,247
Divorced

رمل أ
3,861

4,166
8,906

4,017
3,496

16,355
1,083

1,468
3,805

47,157
W

idowed

المجموع
518,398

1,313,993
1,328,532

995,765
1,102,295

3,012,554
488,822

298,339
2,627,417

11,686,115
Total

صاء .
سح القوى العاملة  - الهيئة العامة للاح

صدر : م
الم

Source :  Labour Force Survey -  General Authority for Statistics .  

القوى العاملة الربع الثاني 2016

Labour Force 2016 Second Quarter

اجية الحالة الزو
M

arital Status

اجية والمجموعات  ب الحالة الزو
المشتغلون )15سنة فأكثر( حس

الرئيسة للمهنة

Employed persons (15 Years and above ) by  M
arital Status 

and M
ain Occupation Groups
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جدول 62-40
Table 40-62

المشرعون 

ن ومديرو  والمديرو

الاعمال

صيون في 
صا

الاخت

المجالات العلمية 

والفنية والانسانية

الفنيون في 

المجالات العلمية 

والفنية والانسانية

المهن الكتابية
مهن البيع

مهن الخدمات

اعة  مهن الزر

وتربية الحيوان 

والطيور والصيد

مهن العمليات 

صناعية 
ال

والكيميائية 

صناعات الغذائية
وال

المهن الهندسية 

الاساسية 

المساعدة

الجملة

Lawmakers, 

Directors and 

business M
anagers

Specialists in 

Professional, 

Technical and 

Humanitarian Fields

Technicians in 

Professional, 

Technical and 

Humanitarian Fields

Occupations of 

Clerical
Occupations of Sales

Occupations of 

Services

Occupations of 

Agriculture, Animal 

Husbandry & Fishing

Occupations of 

Industrial , Chemical 

Operations and 

Food Industries 

Occupations of 

Supporting Basic 

Engineering 

         Total    

لم يتزوج أبداً
33,490

131,483
146,829

202,848
171,444

471,882
47,202

45,884
388,320

1,639,382
Never M

arried

متزوج
447,576

968,998
757,263

591,641
892,523

1,758,712
437,365

240,518
2,219,210

8,313,806
M

arried

مطلق
3,436

6,277
7,804

7,741
8,031

18,749
2,658

541
12,692

67,929
Divorced

رمل أ
1,957

2,220
2,640

1,051
1,762

2,592
789

633
3,748

17,392
W

idowed

المجموع
486,459

1,108,978
914,536

803,281
1,073,760

2,251,935
488,014

287,576
2,623,970

10,038,509
Total

صاء .
سح القوى العاملة  - الهيئة العامة للاح

صدر : م
الم

Source :  Labour Force Survey -  General Authority for Statistics .  

القوى العاملة الربع الثاني 2016

Labour Force 2016 Second Quarter

اجية الحالة الزو
M

arital Status

اجية  ب الحالة الزو
المشتغلون الذكور )15سنة فأكثر( حس

والمجموعات الرئيسة للمهنة

M
ales Employed persons (15 Years and above ) by  M

arital 

Status and M
ain Occupation Groups
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جدول 62-41
Table 41-62

المشرعون 

ن ومديرو  والمديرو

الاعمال

صيون في 
صا

الاخت

المجالات العلمية 

والفنية والانسانية

الفنيون في 

المجالات العلمية 

والفنية والانسانية

المهن الكتابية
مهن البيع

مهن الخدمات

اعة  مهن الزر

وتربية الحيوان 

والطيور والصيد

مهن العمليات 

صناعية 
ال

والكيميائية 

صناعات الغذائية
وال

المهن الهندسية 

الاساسية 

المساعدة

الجملة

Lawmakers, 

Directors and 

business M
anagers

Specialists in 

Professional, 

Technical and 

Humanitarian Fields

Technicians in 

Professional, 

Technical and 

Humanitarian Fields

Occupations of 

Clerical
Occupations of Sales

Occupations of 

Services

Occupations of 

Agriculture, Animal 

Husbandry & Fishing

Occupations of 

Industrial , Chemical 

Operations and 

Food Industries 

Occupations of 

Supporting Basic 

Engineering 

         Total    

لم يتزوج أبداً
34,018

125,059
166,493

232,974
57,900

363,066
16,089

20,305
34,674

1,050,578
Never M

arried

متزوج
295,655

442,071
771,560

604,075
193,105

1,207,321
160,028

27,678
134,596

3,836,089
M

arried

مطلق
5,746

13,597
24,091

20,048
3,766

20,300
2,026

572
2,287

92,433
Divorced

رمل أ
986

2,151
8,190

4,017
1,130

4,442
1,083

1,161
1,358

24,518
W

idowed

المجموع
336,405

582,878
970,334

861,114
255,901

1,595,129
179,226

49,716
172,915

5,003,618
Total

صاء .
سح القوى العاملة  - الهيئة العامة للاح

صدر : م
الم

Source :  Labour Force Survey -  General Authority for Statistics .  

القوى العاملة الربع الثاني 2016

Labour Force 2016 Second Quarter

اجية الحالة الزو
M

arital Status

اجية  ب الحالة الزو
المشتغلون السعوديون )15سنة فأكثر( حس

والمجموعات الرئيسة للمهنة

Saudis Employed persons (15 Years and above ) by  M
arital 

Status and M
ain Occupation Groups
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جدول 62-42
Table 42-62

المشرعون 

ن ومديرو  والمديرو

الاعمال

صيون في 
صا

الاخت

المجالات العلمية 

والفنية والانسانية

الفنيون في 

المجالات العلمية 

والفنية والانسانية

المهن الكتابية
مهن البيع

مهن الخدمات

اعة  مهن الزر

وتربية الحيوان 

والطيور والصيد

مهن العمليات 

صناعية 
ال

والكيميائية 

صناعات الغذائية
وال

المهن الهندسية 

الاساسية 

المساعدة

الجملة

Lawmakers, 

Directors and 

business M
anagers

Specialists in 

Professional, 

Technical and 

Humanitarian Fields

Technicians in 

Professional, 

Technical and 

Humanitarian Fields

Occupations of 

Clerical
Occupations of Sales

Occupations of 

Services

Occupations of 

Agriculture, Animal 

Husbandry & Fishing

Occupations of 

Industrial , Chemical 

Operations and 

Food Industries 

Occupations of 

Supporting Basic 

Engineering 

         Total    

لم يتزوج أبداً
28,497

83,367
107,018

181,114
50,411

353,315
15,689

15,713
34,136

869,260
Never M

arried

متزوج
274,166

328,845
486,107

483,948
179,909

1,175,052
159,914

25,549
134,171

3,247,661
M

arried

مطلق
3,436

4,092
7,761

7,741
2,411

16,088
2,026

369
2,287

46,211
Divorced

رمل أ
417

473
2,640

1,051
922

1,696
789

510
1,358

9,856
W

idowed

المجموع
306,516

416,777
603,526

673,854
233,653

1,546,151
178,418

42,141
171,952

4,172,988
Total

صاء .
سح القوى العاملة  - الهيئة العامة للاح

صدر : م
الم

Source :  Labour Force Survey -  General Authority for Statistics .  

القوى العاملة الربع الثاني 2016

Labour Force 2016 Second Quarter

اجية  ب الحالة الزو
المشتغلون السعوديون الذكور )15سنة فأكثر( حس

والمجموعات الرئيسة للمهنة

اجية الحالة الزو
M

arital Status

Saudis M
ales Employed persons (15 Years and above ) by  

M
arital Status and M

ain Occupation Groups
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دول 62-43
ج

T
a
b
le

 4
3
-6

2

ت 
ساعا

ت 
فئا

وعية
سب

ل الأ
العم

شرعون 
الم

ديرو 
ن وم

والمديرو

ل
لاعما

ا

صيون في 
صا

لاخت
ا

ت العلمية 
لا

جا
الم

سانية
لان

والفنية وا

الفنيون في 

ت العلمية 
لا

جا
الم

سانية
لان

والفنية وا

ن الكتابية
المه

ن البيع
مه

ت
ن الخدما

مه

اعة  ن الزر
مه

ن 
وتربية الحيوا

صيد
طيور وال

وال

ت 
ن العمليا

مه

صناعية 
ال

والكيميائية 

ت الغذائية
صناعا

وال

سية 
ن الهند

المه

سية 
لاسا

ا

ساعدة
الم

الجملة

W
eekly W

orking 

H
ours G

roups

Law
m

akers, 

D
irectors and 

business M
anagers

Specialists in 

Professional, 

Technical and 

H
um

anitarian Fields

Technicians in 

Professional, 

Technical and 

H
um

anitarian Fields

O
ccupations of 

Clerical
O

ccupations of Sales
O

ccupations of 

Services

O
ccupations of 

Agriculture, Anim
al 

H
usbandry &

 Fishing

O
ccupations of 

Industrial , Chem
ical 

O
perations and 

Food Industries 

O
ccupations of 

Supporting Basic 

Engineering 

         Total    

29-1
9

,9
2

4
1
1

,5
4

3
2

1
,9

5
8

1
4

,1
8

2
3

0
,7

7
4

5
0

,8
4

0
3

4
,7

5
2

1
,0

8
1

2
9

,0
3

3
2

0
4

,0
8

7

34-30
2

2
,1

3
9

8
2

,2
6

4
2

1
8

,5
8

4
7

3
,3

6
8

2
5

,4
4

1
1
1

2
,7

5
3

2
5

,7
7

6
1

,9
2

8
4

7
,5

6
5

6
0

9
,8

1
8

39-35
6

6
,8

5
5

2
0

5
,6

1
2

4
1

0
,1

5
2

3
0

1
,0

3
8

4
7

,3
0

1
6

0
4

,9
3

8
4

4
,8

9
4

7
,5

1
2

1
0
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n use

ت الأجنبية
ت والهيئا

ظما
طة المن

ش
أن

0
0

0
8

6
3

1
,1

9
2

3
,2

2
9

6
6

3
2

,1
7

3
0

6
9

7
0

8
,8

1
7

 A
ctivities of extraterritorial organizations and bodies

جموع
الم

4
0

,6
2

7
5

2
0

,9
1

4
1

,2
6

4
,7

3
2

1
,6

8
3

,9
6

6
1

,9
2

1
,6

8
5

1
,6

8
8

,3
1

2
1

,2
7

5
,4

5
9

8
3

2
,2

9
2

4
8

8
,1

5
7

1
9

9
,8

6
0

1
2

2
,5

0
5

1
0

,0
3

8
,5

0
9

Total

صاء .
لاح

سح القوى العاملة  - الهيئة العامة ل
صدر : م

الم
Source :  Labour Force Survey -  G

eneral A
uthority for Statistics .  

54-50
59-55

64-60
65+

Econom
ic A

ctivity

M
ales Em

ployed persons ( 15 Years and above ) by M
ain 

Econom
ic A

ctivity G
roups and A

ge G
roup

ي
صاد

لاقت
ط ا

شا
الن

19-15
24-20

29-25
34-30

39-35
44-40

49-45

ط 
شا

سة للن
ت الرئي

جموعا
ب الم

س
ح

سنة فأكثر ( 
شتغلون الذكور ) 15 

الم

ت العمر
ي و فئا

صاد
لاقت

ا
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القوى العاملة الربع الثاني 2016

Labour Force 2016 Second Q
uarter

جدول 62-51
T
a

b
le

 5
1

-6
2

الجملة

Total

ك
صيد الأسما

ت و
اعة والغابا الزر

6
0

2
4

,9
1

8
1

2
,0

7
0

1
6

,4
4

8
1

4
,0

4
8

1
5

,7
2

1
2

3
,3

5
2

3
3

,3
5

1
3

0
,7

6
1

1
9

,0
6

9
3

6
,2

1
0

2
0

6
,5

5
0

 A
griculture, forestry and fishing

جر
حا

ل الم
لا

ستغ
ن وا

التعدي
3

7
5

1
1

,9
5

2
2

3
,7

9
1

1
6

,6
7

8
1
1

,9
0

9
1
1

,2
9

1
1

4
,4

7
4

1
2

,6
1

7
4

,7
9

0
5

1
6

0
1

0
8

,3
9

3
 M

ining and quarrying

حويلية
ت الت

صناعا
ال

2
,3

7
5

2
9

,6
2

9
4

9
,8

7
4

4
3

,9
0

1
3

3
,5

1
2

2
3

,4
7

8
1

5
,5

1
6

1
0

,3
5

8
4

,0
0

3
1

4
4

2
,6

0
4

2
1

5
,3

9
4

 M
anufacturing

ف الهواء
خار وتكيي

ت الكهرباء والغاز والب
إمدادا

7
3

4
,3

9
8

1
7

,7
1

3
1

0
,3

0
6

6
,5

8
8

9
,2

2
7

6
,1

0
5

2
,5

2
3

2
,0

9
9

1
1

6
0

5
9

,1
4

8
 Electricity, gas, steam

 and air conditioning supply

ت 
لا

ض
رة الف جاري وإدا

طة الم
ش

ت المياه وأن
إمدادا

ومعالجتها
5

9
3

1
,4

9
7

6
,3

8
6

8
,4

5
6

4
,7

3
8

3
,5

7
5

6
,3

0
6

3
,9

9
5

1
,6

8
9

1
8

3
0

3
7

,4
1

8
 W

ater supply; sew
erage, w

aste m
anagem

ent and 

rem
ediation activities

شييد
الت

0
1

2
,4

0
0

2
6

,3
6

6
2

9
,6

5
9

2
2

,5
2

9
1

4
,8

9
1

1
1

,4
3

3
6

,2
1

9
5

,8
9

0
3

,3
7

9
1

,8
3

5
1

3
4

,6
0

1
 C

onstruction

ت 
ت ذا

لاح المركبا
ص

جزئة وا
رة الجملة والت جا

ت

رية ت النا
جا

را ت والد
حركا

الم
3

,1
6

1
2

7
,6

6
3

4
3

,8
5

0
4

1
,0

9
0

3
6

,3
1
1

2
6

,3
8

1
2

1
,3

2
3

1
6

,8
2

7
1

5
,4

5
2

6
,8

8
4

8
,2

3
6

2
4

7
,1

7
8

 W
holesale and retail trade; repair of m

otor vehicles 

and m
otorcycles

ن
خزي

ل والت
النق

7
3

8
6

,6
7

9
2

3
,0

9
8

2
4

,7
2

5
2

5
,9

5
6

2
3

,1
3

6
2

2
,8

5
6

2
2

,2
5

8
1

7
,8

6
1

6
,4

1
0

3
,7

0
1

1
7

7
,4

1
8

 Transportation and storage

ت الغذائية
لإقامة والخدما

طة ا
ش

أن
1

,0
6

7
7

,0
5

1
9

,1
2

8
6

,4
3

6
6

,5
8

5
3

,9
6

4
2

,1
8

5
2

,3
4

6
1

,5
9

0
3

8
2

0
4

0
,7

3
4

 A
ccom

m
odation and food service activities

ت
لا

صا
لإت

ت وا
المعلوما

2
8

1
4

,7
4

5
1

2
,8

4
6

1
3

,0
2

4
1

2
,6

7
2

1
1

,4
7

5
6

,8
1

2
2

,6
5

1
2

,0
1

4
8

6
7

2
6

6
7

,4
1

3
 Inform

ation and com
m

unication

ن
طة التأمي

ش
طة المالية وأن

ش
الأن

0
8

,7
7

8
3

7
,4

5
6

2
7

,2
7

3
1

9
,7

1
0

1
5

,8
4

8
6

,3
5

8
5

,1
9

3
4

,0
8

6
2

5
8

0
1

2
4

,9
6

0
 Financial and insurance activities

رية طة العقا
ش

الأن
0

2
,1

1
9

5
,8

5
7

5
,4

2
0

5
,8

4
4

8
,9

0
6

8
,4

3
2

7
,3

3
4

7
,9

4
7

6
,0

2
3

4
,6

5
7

6
2

,5
3

9
 R

eal estate activities

طة المهنية والعلمية والتقنية
ش

الأن
2

3
4

6
,7

8
4

1
7

,5
7

6
1

4
,0

1
5

5
,4

3
6

6
,4

7
1

4
,2

8
7

3
,7

7
9

2
,5

2
9

4
6

9
3

3
0

6
1

,9
1

0
 Professional, scientific and technical activities

ت الدعم
رية وخدما لإدا

ت ا
طة الخدما

ش
أن

3
,4

7
6

1
4

,1
2

2
2

8
,4

5
2

2
2

,5
7

1
1

4
,5

2
5

8
,0

0
0

7
,1

7
4

3
,2

2
4

3
,0

1
4

1
,3

4
2

1
,5

4
0

1
0

7
,4

4
0

 A
dm

inistrative and support service activities

لاجتماعي 
ن ا

ضما
رة العامة والدفاع وال لإدا

ا

لإلزامي
ا

4
,1

4
6

1
3

0
,7

2
6

3
1

5
,9

6
7

3
5

1
,0

5
8

3
4

2
,3

7
4

2
7

3
,5

3
8

2
1

5
,8

5
1

9
4

,0
4

6
4

7
,7

4
2

4
,0

2
9

6
0

7
1

,7
8

0
,0

8
4

 Public adm
inistration and defence; com

pulsory 

social security

التعليم
1

,0
7

5
2

2
,8

5
8

1
2

3
,6

1
2

2
2

3
,0

4
3

2
7

4
,0

4
2

2
2

0
,7

7
0

1
4

9
,7

6
6

8
1

,1
3

1
3

8
,5

3
0

3
,7

8
6

1
,2

8
4

1
,1

3
9

,8
9

7
 Education

لاجتماعية
شرية والخدمة ا

صحة الب
طة ال

ش
أن

3
4

8
2

2
,1

7
3

9
3

,0
9

6
9

7
,9

1
0

5
6

,6
2

7
3

4
,9

5
4

2
8

,1
5

6
1

6
,9

1
4

7
,4

3
9

1
,7

5
1

6
3

8
3

6
0

,0
0

6
 H

um
an health and social w

ork activities

سلية
الفنون والترفيه والت

2
5

9
1

,5
4

4
9

6
7

2
2

7
7

9
9

1
0

5
3

7
8

1
7

3
8

9
0

5
,6

0
3

 A
rts, entertainm

ent and recreation

ت الأخرى
طة الخدما

ش
أن

7
9

5
4

,3
5

7
1

0
,0

3
2

1
3

,7
7

1
8

,7
2

3
6

,1
5

9
4

,9
5

4
4

,2
1

8
2

,4
6

8
1

,6
3

3
3

,7
4

8
6

0
,8

5
8

 O
ther service activities

خدم أفرادا أو 
ست

شية التي ت
طة الأسر المعي

ش
أن

صة
خا

ت غير مميزة 
سلع وخدما

ج 
إنتا

0
7

5
9

5
4

3
5

4
4

8
0

8
4

8
4

7
9

2
9

3
2

6
9

3
5

7
0

4
,1

0
9

 A
ctivities of households as em

ployers; 

undifferentiated goods- and services-producing 

activities of households for ow
n use

ت الأجنبية
ت والهيئا

ظما
طة المن

ش
أن

0
0

0
5

0
0

3
6

9
1

,0
9

6
0

0
0

0
0

1
,9

6
5

 A
ctivities of extraterritorial organizations and bodies

جموع
الم

1
9

,5
9

8
3

2
4

,4
6

8
8

5
9

,0
9

1
9

6
6

,6
6

0
9

0
3

,0
5

5
7

2
0

,7
2

0
5

5
5

,8
1

9
3

2
9

,8
1

4
2

0
0

,9
9

0
5

7
,9

8
7

6
5

,4
1

6
5

,0
0

3
,6

1
8

Total

صاء .
لاح

سح القوى العاملة  - الهيئة العامة ل
صدر : م

الم
Source :  Labour Force Survey -  G

eneral A
uthority for Statistics .  

54-50
59-55

64-60
65+

Econom
ic A

ctivity

Saudis Em
ployed persons ( 15 Years and above ) by M

ain 

Econom
ic A

ctivity G
roups and A

ge G
roup

ي
صاد

لاقت
ط ا

شا
الن

19-15
24-20

29-25
34-30

39-35
44-40

49-45

سة 
ت الرئي

جموعا
ب الم

س
ح

سنة فأكثر ( 
سعوديون ) 15 

شتغلون ال
الم

ت العمر
ي و فئا

صاد
لاقت

ط ا
شا

للن
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القوى العاملة الربع الثاني 2016

Labour Force 2016 Second Q
uarter

جدول 62-52
T
a

b
le

 5
2

-6
2

الجملة

Total

ك
صيد الأسما

ت و
اعة والغابا الزر

6
0

2
4

,8
0

4
1

2
,0

7
0

1
5

,9
8

2
1

4
,0

0
0

1
5

,3
7

5
2

3
,0

7
7

3
3

,3
5

1
3

0
,2

7
7

1
9

,0
6

9
3

6
,1

3
1

2
0

4
,7

3
8

 A
griculture, forestry and fishing

جر
حا

ل الم
لا

ستغ
ن وا

التعدي
3

7
5

1
1

,1
5

6
2

3
,1

6
9

1
5

,4
9

2
1

0
,9

3
7

1
1

,2
9

1
1

3
,8

3
2

1
2

,6
1

7
4

,7
9

0
5

1
6

0
1

0
4

,1
7

5
 M

ining and quarrying

حويلية
ت الت

صناعا
ال

2
,1

0
1

2
7

,4
2

9
4

5
,1

7
4

4
0

,3
2

9
3

0
,5

4
2

2
1

,8
4

9
1

4
,1

8
5

9
,7

3
8

3
,6

3
6

1
4

4
2

,6
0

4
1

9
7

,7
3

1
 M

anufacturing

ف الهواء
خار وتكيي

ت الكهرباء والغاز والب
إمدادا

7
3

4
,3

9
8

1
7

,7
1

3
1

0
,3

0
6

6
,5

8
8

9
,2

2
7

6
,1

0
5

2
,5

2
3

2
,0

9
9

1
1

6
0

5
9

,1
4

8
 Electricity, gas, steam

 and air conditioning supply

ت 
لا

ض
رة الف جاري وإدا

طة الم
ش

ت المياه وأن
إمدادا

ومعالجتها
4

2
1

,4
9

7
6

,3
8

6
8

,4
5

6
4

,7
3

8
3

,5
7

5
6

,3
0

6
3

,9
9

5
1

,6
8

9
1

8
3

0
3

6
,8

6
7

 W
ater supply; sew

erage, w
aste m

anagem
ent and 

rem
ediation activities

شييد
الت

0
1
1

,3
1

4
2

4
,1

7
5

2
6

,8
0

0
2

2
,1

7
3

1
4

,8
4

8
1
1

,4
3

3
6

,2
1

9
5

,8
9

0
3

,3
7

9
1

,8
3

5
1

2
8

,0
6

6
 C

onstruction

ت 
ت ذا

لاح المركبا
ص

جزئة وا
رة الجملة والت جا

ت

رية ت النا
جا

را ت والد
حركا

الم
2

,3
9

7
2

1
,9

7
2

3
7

,3
9

5
3

5
,6

6
7

3
1

,5
3

3
2

3
,7

3
2

2
0

,4
3

2
1

6
,2

1
5

1
4

,8
3

7
6

,8
8

4
8

,2
3

6
2

1
9

,3
0

0
 W

holesale and retail trade; repair of m
otor vehicles 

and m
otorcycles

ن
خزي

ل والت
النق

7
3

8
6

,6
7

9
2

1
,7

3
9

2
3

,6
6

4
2

5
,6

2
2

2
3

,0
5

4
2

2
,8

5
6

2
2

,2
5

8
1

7
,8

6
1

6
,4

1
0

3
,7

0
1

1
7

4
,5

8
2

 Transportation and storage

ت الغذائية
لإقامة والخدما

طة ا
ش

أن
1

,0
6

7
5

,8
7

6
8

,1
4

1
4

,2
2

7
6

,1
3

6
3

,0
3

4
2

,0
3

6
2

,0
3

7
1

,5
9

0
3

8
2

0
3

4
,5

2
6

 A
ccom

m
odation and food service activities

ت
لا

صا
لإت

ت وا
المعلوما

2
8

1
4

,7
4

5
1

2
,3

1
5

1
2

,9
7

8
1

0
,9

1
3

1
1

,4
7

5
6

,6
0

3
2

,6
5

1
2

,0
1

4
8

6
7

2
6

6
4

,8
6

8
 Inform

ation and com
m

unication

ن
طة التأمي

ش
طة المالية وأن

ش
الأن

0
7

,0
1

6
3

1
,8

8
4

2
3

,1
8

3
1

7
,5

2
4

1
3

,8
8

3
6

,3
5

8
5

,1
9

3
4

,0
0

0
2

5
8

0
1

0
9

,2
9

9
 Financial and insurance activities

رية طة العقا
ش

الأن
0

2
,1

1
9

5
,5

7
3

5
,0

6
1

5
,8

4
4

8
,9

0
6

8
,4

3
2

7
,3

3
4

7
,9

4
7

6
,0

2
3

4
,6

5
7

6
1

,8
9

6
 R

eal estate activities

طة المهنية والعلمية والتقنية
ش

الأن
0

4
,2

2
2

1
4

,9
1

3
1

3
,8

6
5

5
,0

4
6

6
,4

7
1

4
,1

9
5

2
,9

9
7

2
,5

2
9

4
6

9
3

3
0

5
5

,0
3

7
 Professional, scientific and technical activities

ت الدعم
رية وخدما لإدا

ت ا
طة الخدما

ش
أن

3
,2

2
3

1
3

,6
1

8
2

6
,1

7
9

2
1

,1
2

7
1

4
,3

9
7

7
,2

9
2

6
,5

7
8

3
,1

2
6

2
,6

8
7

1
,3

4
2

1
,5

4
0

1
0

1
,1

0
9

 A
dm

inistrative and support service activities

لاجتماعي 
ن ا

ضما
رة العامة والدفاع وال لإدا

ا

لإلزامي
ا

4
,1

4
6

1
2

9
,2

1
5

3
1
1

,4
2

3
3

3
9

,3
4

8
3

3
3

,4
0

3
2

6
4

,7
4

2
2

1
0

,6
2

9
9

1
,3

9
9

4
6

,5
8

1
4

,0
2

9
2

8
3

1
,7

3
5

,1
9

8
 Public adm

inistration and defence; com
pulsory 

social security

التعليم
4

7
6

8
,5

1
1

6
8

,0
1

9
1

0
1

,5
9

3
1
1

9
,2

0
3

1
0

8
,5

4
0

8
6

,0
1
1

5
8

,4
9

1
3

1
,0

3
5
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ى العاملة الربع الثاني 2016
القو

Labour Force 2016 Second Q
uarter

جدول 62-53
T
a

b
le

 5
3

-6
2

أمي
ب

يقرأ ويكت
لإبتدائية
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ى العاملة الربع الثاني 2016
القو

Labour Force 2016 Second Q
uarter
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لإبتدائية

ا
طة

س
المتو

الثانوية أو مايعادلها
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اعة والغابا الزر

2
3

,9
0

7
1

5
7

,6
8

9
1

7
1

,0
7

7
1
1

6
,3

3
9

7
6

,2
0

1
1
1

,7
0

2
1

9
,8

6
9

1
,6

0
7

4
1

9
5

7
8

,8
1

0
 A

griculture, forestry and fishing

جر
حا

ل الم
لا

ستغ
ن وا

التعدي
0

7
4

3
5

,1
3

3
1

0
,1

3
9

5
2

,8
3

9
1

5
,8

9
1

4
6

,9
8

3
5

,4
4

0
1

9
7

1
3

7
,3

6
5

 M
ining and quarrying

حويلية
ت الت

صناعا
ال

5
,1

6
4

5
4

,8
2

0
1

2
8

,0
8

3
1

6
9

,7
2

4
2

3
0
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